Subvencions Generalitat pels Plans d'lgualtat d'Oportunitats

entre dones i homes a les empreses

El divendres dia 9 de maig es va publicar en el DOGC I'Ordre per la qual s’estableixen la
bases reguladores, perqué les empreses puguin demanar una subvencio per fer el seu
Pla d’lgualtat d’Oportunitats entre homes i dones i també a la promocié de la figura de
I'Agent per la igualtat d'oportunitats entre dones i homes a les empreses de 100 o
meés persones treballadores.

Com molt(e)s ja sabeu, segons la Llei Organica 3/2007, de 22 de marg, per a la
igualtat efectiva de dones i homes (BOE 71, de 23-03-2007) s’obliga a totes les
empreses de més de 250 treballador(e)s a implantar un Pla d’igualtat a totes les
seves seus. Per les empreses de menors dimensions, la llei considera que el Pla, per
ara és voluntari, si bé que recomanable.

Publicada I'Ordre hi ha un termini per a la presentacié de sol-licituds. Per poder accedir
a la subvencié s’ha de complimentar una sol-licitud i adjuntar una memoria préevia del
pla que es pretén realitzar. La Direccié General d’lgualtat d’Oportunitats i Relacions
Laborals de la Generalitat, una vegada estudiada la documentacié, aprova —o no- la
sol-licitud.

L’equip que composem GPF restem a la vostra disposicio, podem
acompanyar-vos tant durant el procés de sol-licitud de la subvencio,
com de realitzacio del Pla d’igualtat.

Al mateix temps per complementar les politiques d’'igualtat, GPF us ofereix poder
realitzar formacid, tan presencial com e-learning, sobre “Com fer un pla d’igualtat a
les empreses”. Si voleu accedir a més informacié de GPF, ho podeu fer a través de la
pagina web www.gpf.cat/igualtat o http://ideo.sectorweb.es
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